SATZUNG

ARBEITSGEMEINSCHAFT DER FREIEN WOHLFAHRTSPFLEGE HAMBURG E. V.
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Name
»Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Hamburg e. V.*

Um die Fortfiihrung der Idee und Ziele zu gewahrleisten, fiur deren Verwirklichung die aner-
kannten Spitzenverb&nde der Freien Wohlfahrtspflege im Jahre 1925 die ,,Deutsche Liga
der Freien Wohlfahrtspflege" gegriindet haben, schlie3en sich die im Gebiet der Freien und
Hansestadt Hamburg bestehenden Landes-Organisationen der anerkannten Spitzenver-
bande zur ,,Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Hamburg e. V." zusammen.

§2
Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins sind folgende anerkannte Freie Wohlfahrtsverbénde:
Arbeiterwohlfahrt, Landesverband Hamburg e. V.

Caritasverband fur Hamburg e. V.

Paritatischer Wohlfahrtsverband Hamburg e. V.

Deutsches Rotes Kreuz, Landesverband Hamburg e. V.

Diakonisches Werk in Hamburg - Landesverband der Inneren

Mission Hamburg e. V. -

Judische Gemeinde in Hamburg - Korperschaft des offentlichen
Rechts -

OrLNE

o

Uber die Aufnahme weiterer Mitglieder entscheidet die Mitgliederversammlung (Hauptauss-
chuf3) durch einstimmigen Beschlul3.
Die Mitgliedschaft erlischt

- mit Beendigung der Zugehdrigkeit des Mitgliedsvereins zu seinem Bun-
desspitzenverband

- wenn der Mitgliedsverein die steuerlichen Voraussetzungen der Gemeinniitzigkeit nach
8§ 51 ff Abgabenordnung nicht mehr erfllt.

- durch die schriftliche Kiindigung gegeniiber dem Vorstand unter Wahrung einer Kindi-
gungsfrist von einem Jahr zum Ende eines Kalenderjahres
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Sitz und Geschéftsjahr

Sitz des Vereins ist die Freie und Hansestadt Hamburg. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
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Zweck und Aufgabe
Zweck der Kérperschatt ist die Forderung der Freien Wohlfahrtspflege. Der Verein ist der
Zusammenschluf? der anerkannten Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege in Ham-
burg zur gegenseitigen Fihlungnahme, zum Erfahrungsaustausch, zu gemeinsamer Arbeit
fur die Verwirklichung der Ziele der Freien Wohlfahrtspflege und zur Unterstiitzung der Mit-
glieder bei der Durchfiihrung ihrer Aufgaben. Der Satzungszweck wird insbesondere ver-
wirklicht durch

- die planmaRige Forderung gemeinsamer Bestrebungen der Freien Wohlfahrtspflege in
Hamburg

- die Wahrung der Stellung der Freien Wohlfahrtspflege in der Offentlichkeit

- die Bemiuhung um eine enge und reibungslose Zusammenarbeit der Freien und 6ffentli-
chen Wohlfahrtspflege

- die Verhutung mif3brauchlicher Ausnutzung der Wohlfahrtseinrichtungen

- die Mitwirkung bei der Sozialgesetzgebung, bei deren Auslegungsbestimmungen und bei
der Sozialplanung

- die abgestimmte Vertretung der gemeinsamen Anliegen bei Behdrden und Organisatio-
nen

- die Vorbereitung und Durchfiihrung gemeinsamer HilfsmafRnahmen und Aufgaben
- die Vorbereitung und Durchfiihrung von Veranstaltungen zur Mittelbeschaffung

Die praktische Durchfihrung der Aufgaben kann im Bedarfsfall auf andere Stellen der Frei-
en Wohlfahrtspflege tbertragen werden.

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts "Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
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Organe
Organe des Vereins sind

1. Die Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3)
2. Der Vorstand
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Die Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3)

Die Mitgliederversammlung (HauptausschuRl) besteht aus je zwei Vertretern der Mitglieds-
verbande. Sie tragt die Verantwortung fur die Geschafte der Arbeitsgemeinschaft. Zu den
Sitzungen der Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3) wird vom Vorsitzenden bei einer
Frist von einer Woche mit der Tagesordnung schriftlich eingeladen.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Mitgliederversammlung (Hauptausschul3) ist beschluf3-
fahig, wenn mindestens 2/3 der Mitgliedsverbande vertreten sind.

Die Mitgliederversammlung (Hauptausschuf) fal3t inre Beschlisse mit 2/3-Mehrheit der Mit-
glieder.

Auf Antrag eines Mitgliedes kann eine Angelegenheit zum wichtigen Beschluf erhoben
werden. Solche Beschlisse bedirfen bei der Beschluf3fassung der Einstimmigkeit der Mit-
glieder.

Uber die Sitzungen der Mitgliederversammlung (HauptausschulR) werden Niederschriften
gefertigt, die die gefaldten Beschliisse enthalten missen. Sie werden vom Vorsitzenden und
vom Geschéftsfihrer unterzeichnet und in der Folgesitzung zur Genehmigung vorgelegt.

Der Geschéftsfuhrer nimmt an den Sitzungen der Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3)
mit beratender Stimme teil.
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Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und einem Stellvertreter. Der Vorsitzende und
sein Stellvertreter werden von der Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3) fur eine Amts-
zeit von jeweils zwei Jahren gewahlt. Die Mitgliedsverbande schlagen bindend in der Rei-
henfolge der im § 2 aufgefiihrten Organisationen den jeweiligen Vorsitzenden und stellver-
tretenden Vorsitzenden fur zwei Jahre zu Beginn des Geschéftsjahres vor.

Zum stellvertretenden Vorsitzenden soll der prasumtive Nachfolger des Vorsitzenden ge-
wahlt werden.

Die Mitglieder des Vorstandes bleiben bis zur Neuwahl des Vorstandes im Amt.

Der Vorstand fiihrt die Beschlisse der Mitgliederversammlung (Hauptausschul3) unter Hin-
zuziehung des Geschaftsfiihrers aus. Er gibt Anweisungen an den Geschaftsfihrer und
Uberwacht dessen Tétigkeit. Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung und erlafit eine
Dienstanweisung fur den Geschaftsfihrer. Beides bedarf der Zustimmung der Mitglieder-
versammlung (Hauptausschul).

Der Vorstand ist gesetzlicher Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Er vertritt gemeinsam den
Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich.
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Geschéftsstelle

Zur Erledigung der laufenden Geschéfte ist eine Geschaftsstelle eingerichtet. Sie wird von
dem Geschaftsfuhrer geleitet. Der Geschéaftsfuhrer ist besonderer Vertreter nach § 30 BGB.

Die Mittel fir die Unterhaltung der Geschaftsstelle werden im Bedarfsfall von den Mitglie-
dern im Wege der Umlage aufgebracht. Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird zu Beginn
des Geschaftsjahres von der Mitgliederversammlung (Hauptausschuf3) beschlossen.

Uber die Umlage entscheidet die Mitgliederversammlung (HauptausschuR).
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Fachausschuisse

Die Mitgliederversammlung (HauptausschuR3) kann fur besondere Aufgabenbereiche Fach-
und Arbeitsausschiisse einsetzen, die die Mitgliederversammlung (Hauptausschul) bei der
Entscheidungsfindung beraten. Fachausschiisse werden in der Regel von einem Mitglied
der Mitgliederversammlung (Hauptausschul3) geleitet. Mitglieder der Mitgliederversammlung
(Hauptausschuf3) haben das Recht der Anwesenheit in den Fachausschiissen. Sie miissen
dort gehort werden.

§ 10
Gemeinnutzigkeit und Rickfallklausel

Mittel des Vereins sowie etwaige Uberschiisse diirfen nur fiir die satzungsgeméaRen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins erhalten keine UberschuRRanteile und in ihrer

Eigenschaft als Mitglied auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Mittel,
die den Mitgliedern ausschlie3lich und unmittelbar fiir gemeinnitzige und mildtatige Zwecke
zuflieRen und auflagegebunden sind, bleiben davon unberihrt.

Die Mitglieder des Vorstands haben Anspruch auf Ersatz ihrer baren Auslagen.

Die Mitglieder des Vereins haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung oder Aufhe-
bung des Vereins keinerlei Anspriiche gegen den Verein. Der Verein darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismafig
hohe Vergitungen, beginstigen.

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwe-
cke wird das nach Abzug der Verbindlichkeiten verbleibende Vermdgen an die sechs Spit-
zenverb&nde der Freien Wohlfahrtspflege in Hamburg nach einem zwischen ihnen zu ver-
einbarenden Schlussel verteilt. Sie haben es unmittelbar und ausschlief3lich zu gemeinnut-
zigen und mildtatigen Zwecken zu verwenden.

Beschlossen Hauptausschuss am 09.09.2010



