Das Bundesprogramm ,,Kita-Einstieg: Briicken
bauen in friihe Bildung*

Mit dem Bundesprogramm ,,Kita-Einstieg: Briicken bauen
in friihe Bildung® fordert das Bundesfamilienministerium
niedrigschwellige Angebote, die den Zugang zur Kinder-
tagesbetreuung vorbereiten, die Aufnahme in eine Kita
begleiten und Hiirden abbauen. Die Angebote richten sich
gezielt an Familien, die Einrichtungen der Kindertages-
betreuung bisher nur unzureichend nutzen.

Zielist es, die Integration zu erleichtern und gesellschaftliche
Teilhabe dieser Familien zu ermoglichen. Dartiber hinaus
werden Fortbildungen fiir paddagogisches Fachpersonal
angeboten und Qualifizierungsmaflinahmen fiir diejenigen
entwickelt, die sich fiir das Arbeitsfeld Kita interessieren.
Weitere Informationen zum Bundesprogramm ,,Kita-
Einstieg“ finden Sie auf der Webseite
www.fruehe-chancen.de/kita-einstieg.
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Unter dieses Motto haben wir den Kita-Einstieg in Hamburg
gestellt. Wir setzen uns dafiir ein, dass alle Kinder miteinan-
der aufwachsen und voneinander lernen kdnnen.
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Tel. 040/228 64543-0
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Ein Gemeinschaftsprojekt der Hamburger Kita-Anbieter:
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Ein starkes Netz vor Ort

Die Koordinierungsstelle Kita-Einstieg Hamburg stimmt
die neuen und bestehenden Angebote in Hamburg effektiv
aufeinander ab und starkt Netzwerkaktivitaten - auch im
Sozialraum, damit stabile Briicken ins Regelsystem
entstehen. Sie ist bei der Arbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtspflege angesiedelt und hat die Gesamtprojekt-
leitung inne, einschlieBlich Finanzcontrolling und
Offentlichkeitsarbeit.

Sie unterstiitzt die Vernetzung und den Erfahrungsaus-
tausch der Fachkrafte, fordert die Abstimmung und
Koordination der einzelnen Projekte, iibernimmt die
AuRenvertretung und filhrt gemeinsame Veranstaltungen
durch. Dazu gehoren auch Schulungen und Supervision fir
die Kolleglnnen im Projekt.

Die digitale Kita-Einstiegswelt

Unter www.kita-einstieg-hamburg.de gibt es neben aus-
fuhrlichen Informationen zu den einzelnen Projekten alle
Termine im Uberblick, Fortbildungen und Veranstaltungen
sowie die Moglichkeit, sich im Fachforum Uber alles auszu-
tauschen, was die Kita-Einstiegswelt bewegt. Auch lber die
Social Media-Kanale Facebook und Twitter informiert die
Koordinierungsstelle Kita-Einstieg Hamburg rund um das
Projekt und fordert das Netzwerken.



Projekte und Angebote

Kita-Kulturlotsinnen begleiten den Weg

in die Kindertagesbetreuung

An zehn Standorten suchen Kita-Kulturlotsinnen den
Kontakt zu Familien, zum Beispiel in ihren Wohnunter-
klnften, um liber das System der Kindertagesbetreuung in
Hamburg zu informieren, individuelle Bedarfe zu erkennen
und Fragen zu beantworten. Um Kinder und Eltern fiir die
Kita zu begeistern, erste wichtige Gruppenerfahrungen fir
die Kleinen sowie einen Austausch und Aufklarung der
Grofien zu ermdglichen, wird eine Vielzahl an Angeboten im
Sozialraum durchgefiihrt und nach Bedarf weiterentwickelt.
Diese umfassen unter anderem:

+ Begleitung und Unterstltzung bei der Kita-Platz-Suche
« Eltern-Kind-Spielkurse und Krabbelkurse

« musische und kiinstlerische Spielangebote
 Eltern-Cafés

« Begegnungs- und Austauschtreffs

- offene Beratungssprechstunden fiir Eltern

« Netzwerkkoordination im Sozialraum
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Koordinierungsstelle Kita-Einstieg Hamburg

Q AGFW Hamburg elV.

Kita-Kulturlotsinnen-Projekte

. © AWO Chi-Kita

. © Kath. Kita St. Paulus

© Kath. Kita Edith Stein

. @ Kinderkompass gGmbH

. @ Kita GrunewaldstraRe Elbkinder

. (@ Kinderhaus MiLa

. @ Kinderhaus Berner Heerweg Sternipark
. @ Kinderhaus St. Nicolaus

. (© DRK Kita Am Plaggenmoor

10. @ Kita Himmelsstiirmer gGmbH
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QualifizierungsmaBnahmen

11.© Awo eV.

12.© Caritasverband f. HamburgeV.

13. @ DRK Hamburg-Harburg e.V.

14. @ Diakonisches Werk Hamburg

15.0 Elbkinder Vereinigung Hamburger
Kitas gGmBH

16.© SOAL eV.

17.© Kindermitte eV.

18. @ ASB Landesverband Hamburg e.V.

19. @ Kinderwelt Hamburg e.V.

QualifizierungsmaRnahmen fiir padagogische
Fachkrafte und Interessierte

« Padagogische Fachkrafte

Die Aufnahme von Kindern mit Migrations- und Fluchthinter-
grund in die Kita unter Einbeziehung ihrer Familien kann
Kita-Teams vor besondere Herausforderungen stellen.
Deshalb werden pddagogische Fachkréfte in Fortbildungen
und Inhouse-Seminaren zu spezifischen Themen geschult,
fortgebildet und beraten. Konkrete Inhalte sind u.a.

« Interkulturalitat

 kultursensible Eingewdhnung und Elternarbeit

« Traumapadagogik

« Reflexion der eigenen Haltung und Umgang mit Vorurteilen

o Ehrenamtliche

In der Fliichtlingshilfe sind viele engagierte Ehrenamtliche tatig,
die einen guten Zugang zur Zielgruppe aufweisen. Damit die
freiwilligen Helferlnnen mit den Eltern kultursensibel umgehen
und als Multiplikatorinnen fungieren kdnnen, werden Schul-
ungen durchgefiihrt, die ein Grundwissen rund um die Kita und
das spezielle Hamburger Kita-Gutschein-System vermitteln.

o Menschen mit Fluchthintergrund

Als Teil des Projektes ,Basiswissen Frihpadagogik® konnen
Menschen mit Fluchthintergrund und padagogischer Vor-
bildung praktische berufliche Erfahrungen im Kita-Bereich
sammeln. Erganzend erhalten die Teilnehmenden in einem
Online-Kurs Basiswissen in Frithpadagogik. Ziel ist ein
Einstieg in das Arbeitsfeld ,Kita“.



